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Modul 1.1: Grundlagen der Erziehungswissenschaft 1
Element 1: EinfUhrung in die Erziehungswissenschaft
Element 2: Einfihrung in die Methoden der Textanalyse und des wissenschaftlichen Arbeitens
Element 3: Grundbegriffe und Grundprobleme der Erziehungswissenschaft
Modul 1.2: Grundlagen der Erziehungswissenschaft 2
Element 1: EinfUhrung in die Sozial- und Kulturgeschichte von Erziehung, Bildung und Sozialisation
Element 2: Ausgewabhlte sozialgeschichtliche Phdnomene von Erziehung, Bildung und Sozialisation
Element 3: Erinnerung - Uberlieferung - Geschichtsbewusstsein
Modulprifung
Modul 2: Grundlagen der Soziologie und der Psychologie
Element 1: EinfUhrung in die Soziologie
Element 2: Einfihrung in die Soziologie der Geschlechterverhaltnisse
Element 3: EinfUhrung in die Psychologie
Modul 3: Empirische Bildungs-, Erziehungs- und Sozialisationsforschung
Element 1: EinfUhrung in die empirische Bildungs-, Erziehungs- und Sozialforschung
Element 2: Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen in unterschiedlichen Kulturen und Epochen
Element 3: Bedingungen und Wirkungen von Sozialisationsinstanzen, Bildungs- und Erziehungskonzepten
Modulprifung
Modul 4: Theorie und Geschichte der Erziehung und Bildung
Element 1: Theorien und Diskurse der Erziehung und Bildung
Element 2: Ausgewahlte Probleme der Erziehung und Bildung
Element 3: Epochen der Bildungs- und Erziehungsgeschichte
Modulprifung
Modul 5: Grundlagen von Vermitteln, Beraten, Planen
Element 1: Allgemeine Didaktik und Grundfragen der Vermittlung
Element 2: Grundlagen von Beratung
Element 3: Theorien und Methoden der Planung in Bildungsorganisationen / in Bildungsorganisationen
Modul 6: Forschungskompetenz 1: Qualitative/Quantitative Forschung
Element 1: Einflihrung in qualitative/interpretative Forschungsmethoden
Element 2: Einfihrung in quantitative Forschungsmethoden

Die Elelemente mit Anwesenheitspflicht sind gelb markiert.
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Modulbeauftragte ( ) Fakultat
Modul 7: Forschungskompetenz 2: Forschungswerkstatt Fakultat 12 (IFS)
Element 1: Vertiefende Grundlagen qualitativer/interpretativer Erkenntnistheorie und Forschung 1
Element 2: Vertiefende Grundlagen qualitativer/interpretativer Erkenntnistheorie und Forschung 2
Element 3: Vertiefende Grundlagen quantitativer Erkenntnistheorie und Forschung 1
Element 4: Vertiefende Grundlagen quantitativer Erkenntnistheorie und Forschung 2
Modulprifung
Modul 8: Praxissemester Prof. Dr. Peter Kauder Fakultat 12 (IAEB)
Praktikum
Praxissemesterbericht
Modul 9: Bachelor-Thesis Fakultat 12 (IAEB/IFS)
Bachelor-Arbeit
Kolloquium

Die Elelemente mit Anwesenheitspflicht sind gelb markiert.
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Wahlpflichtbereich: Soziale Arbeit

Modul 1: Einfilhrung und Grundlagen Sozialer Arbeit

Element 1: Einfihrung in die Soziale Arbeit

Element 2: Recht, Verwaltung und Organisation Sozialer Arbeit

Modul 2: Professionalitidt und Handlungskompetenz in der Sozialen Arbeit

Element 1: Einfihrung Professionalitdt und Handlungskompetenz

Element 2: Vertiefungsseminar: Professionalitdt und Handlungskompetenz
Modulprtifung

Modul 3: Lebensalter, Lebenslagen und soziale Probleme

Element 1: Einfihrung in Lebensalter, Lebenslagen und soziale Probleme

Element 2: Vertiefung: Lebensalter, Lebenslagen und soziale Probleme
Modulprtifung

Modul 4: Soziale Dienste und Sozialpolitik

Element 1: Einfihrung "Sozialpolitik und Soziale Dienste"

Element 2: Vertiefung Sozialpolitik und Soziale Dienste
Modulprtifung

Modul 5: Kompetenzprofile

Element 1: Handlungskompetenzen in der Sozialen Arbeit

Element 2: Handlungskompetenzen: Recht, Verwaltung und Organisation

Modul 6: Theorie und Forschung

Element 1: Theorien der Sozialen Arbeit

Element 2: Empirische Forschung der Soziale Arbeit

Modulprifung

Die Elelemente mit Anwesenheitspflicht sind gelb markiert.
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Wahlpflichtbereich: Bildungsforschung / Bildungsmanagement

Modul WBB1: Theoretische Zugéange der Bildungsforschung

Element 1: Bildungs- und Schultheorien und Anséatze der Bildungsforschung

Element 2: Organisations- und Innovationstheorien und Anséatze der Institutionenforschung
Modulprifung

Modul WBB2: Empirische Analyse zu Bildungsprozessen

Element 1: Individuelle und soziale Bedingungen: Theorien und empirische Befunde

Element 2: Institutionelle Bedingungen und Kontexte: Theorien und empirische Befunde

Element 3: Aktuelle Studien: Felder, Fragestellungen und Methoden in der empirischen Bildungsforschung
Modulprifung

Modul WBB3: Konzepte und Verfahren im Bildungsmanagement

Element 1: Change Management und Innovationsprozesse

Element 2: Qualitdtsmanagement und Evaluation

Element 3: Verfahren und Methoden der Schulentwicklung und der Evaluation
Modulprifung

Modul WBB4: Handlungsfelder von Bildungsforschung und -management

Element 1: Forschungsansatze in der empirischen Bildungsforschung

Element 2: Ansatze der Beratung im Bildungsmanagement

Element 3: Bildungs- und Schulentwicklungsplanung

Element 4: Didaktische Ansatze in der Aus- und Weiterbildung

Die Elelemente mit Anwesenheitspflicht sind gelb markiert.
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Prof. Dr. Michael Becker

Fakultat

Fakultat 12 (IFS)
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Wahlpflichtbereich: Psychologie

Modul 1: Allgemeine Psychologie und Forschungsmethoden
Element 1: Forschungsmethoden |
Element 2: Allgemeine Psychologie |
Element 3: Allgemeine Psychologie Il
Modulprifung
Modul 2: Padagogische Psychologie und Differentielle Psychologie
Element 1: Padagogische Psychologie |
Element 2: Differentielle Psychologie |
Element 3: Grundlagen der Diagnostik in padagogischen Handlungsfeldern
Drei benotete Teilleistungen
Modul 3: Klinische Psychologie und Entwicklungspychologie
Element 1: Klinische Psychologie |
Element 2: Klinische Psychologie Il
Element 3: Entwicklungspsychologie |
Zwei benotete Teilleistungen
Modul 4: Sozial-, Arbeits- und Organisationspsychologie
Element 1: Sozialpsychologie |
Element 2: Arbeits- und Organisationspsychologie
Element 3: 20 Versuchspersonenstunden
Modulprifung
Modul 5: Wahlbereich
Element 1: Wahlpflichtseminar aus Wahlbereich |
Element 2: Wahlpflichtseminar aus Wahlbereich Il
Element 3: Wahlpflichtseminar aus Wahlbereich Il

Drei benotete Teilleistungen

Die Elelemente mit Anwesenheitspflicht sind gelb markiert.

Modulbeauftragte (

Prof. Dr. Peter Wiihr

Prof. Dr. Ricarda Steinmayr

Prof. Dr. Nobert Zmyj

Prof. Dr. Joachim Huffmeier

alle Lehrenden des Moduls
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